MOTIVIERENDES COACHING JUKO

Als  Ausdruck  sozialbiografischer  Belastungen ""
entwickeln Menschen nachteilige Verhaltensweisen

(z. B. Aggressivitat, Delinquenz, soziale Unsicherheit, GEFORDERT DURCH
Rickzug, Apathie, Sucht, Aufenthalt in jugendlichen
Subkulturen und Verweigerungsverhalten), die ihnen
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einen Zugang zu institutionalisierten Hilfsangeboten
erschweren. . . . Gefordert aus Mitteln des
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Soziales und Integration Soziales und Integration.

Die Qualitdt eines erfolgreichen ,Motivierenden
Coachings“ resultiert aus der Berlcksichtigung
individueller Bedirfnisse und einer multimethodischen i \
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3. Vernetzung on sozialen, psycho-
sozialen und en Angeboten bei
regionalen Therape achkliniken:

Fur jede/n der Teilne rlinnen werden im indivi-
duellen  Ablaufplan  konkrete  Unterstltzungs-
bedurfnisse identifiziert und erreichbare Angebote
angeregt.
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WAS IST MOTIVIERENDES COACHING? eisen und von institutionalisierten Angeboten

~Motivierendes Coaching” ist ein Angebot der erreicht werden. Oft blicken die Betroffenen
Marburg e.V. fur erwerbslose Jugendliche u eine lickenhafte Schul- und Erwerbsbiografie
Erwachsene, die am Ubergang zwischen S ck. Die Schule oder eine Berufsaus-
Beruf stehen. Voraussetzung flur die Teiln g haben sie meist abgebrochen. Ein
die Leistungsberechtigung nach SGB |l oder S Vi des Coaching“ hilft den Jugend-
(Kinder- und Jugendhilfegesetz). en dabei, ihre sozialen Kompetenzen =zu
Durch das Coaching erhalten diejenigen Menschen starken, geeignete Unterstiitzungsnetzwerke zu
angemessene Unterstitzung, die soziale, gesund- erschlieBen und sie fur ihren weiteren Lebensweg
heitliche und persoénliche Einschrankungen fur eine zu motivieren. Das Projekt wird im Rahmen des Aus-
Integration in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt bildungsbudgets des Landes Hessen geférdert.

PROZESS UND METHODIK

ANALYSE/ Potenzialanalyse / Gesundheitliche,
ANAMNESE soziale, psychische Anamnese /

Ganzheitliche Betrachtungsweise

INHALTE DES COACHINGS * Bedarfsorientierte Trainings und Workshops, z. B.:
MABNAHMEN Coaching / Beratung / Vernetzung o ) ) ) o
und Initiierung von externen sozia- ° Individuelle Beratung SF?Ibs:]smr:]hel.'heltftra|n|ng
len, psychosozialen und therapeu- - . - ¢ ,FPsychohygiene
¢ Klarung der sozialen, gesundheitlichen und «  Gesund Leben lernen

tischen Angeboten / Modularisierte
Gruppenangebote / Individuelle ¢ Kommunikations- und Konflikttraining

Betreuung und Starkung des sozia- * Vernetzung mit regionalen und Uberregionalen *  Mobilitatstraining

LI Es 2 e therapeutischen Angeboten und psychosozialen o Stress- und Zeitmanagement im Alltag,
Beratungsstellen im Beruf und in Prifungssituationen

* Bewerbungstraining

psychischen Situation

* Therapiemotivation und Therapiebegleitung

* Begleitung beim zielgerichteten Aufbau von *  Unterstitzung bei Berufsfindung und

NACHHALTIGKEIT Nachbetreuung / Absicherung des . Lebensplanung
Erreichten / Begleitung der Um- Vertrauensstrukturen und Alltagsstrukturen im

setzung des Gelernten in die Praxis Lebensumfeld * Kompetenzfeststellung
* Bearbeitung und Beseitigung von Vermittlungs- * Erlebnispadagogik und soziale Gruppenarbeit
hemmnissen

¢ Nachbetreuung



